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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftsprifer und Wirtschaftspriiffungsgeselischaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir die Vertrdge zwischen Wirtschafts-
prifern oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im nachstehenden zusam-
menfassend ,Wirtschaftsprifer” genannty und ihren Aufiraggebern tber Pri-
fungen, Beratungen und soenstige Auftrége, soweit nicht etwas anderes aus-
dricklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist,

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftspriifer und anderen Personen als dem Aufiraggeber
begriindet, so gelten auch gegeniiber scichen Dritten die Bestimmungen der
nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auflrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein be-
stimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ord-
nungsmaBiger Berufsausibung ausgefiibrt. Der Wirtschaftspriifer ist be-
rechtigt, sich zur Durchfithrung des Auftrages sachverstiindiger Personen zu
bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausl3ndischen Rochts bedarf — auBer bei betriebs-
wirlschafilichen Priifungen — der ausdriickfichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstrackt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf die
Prifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervor-
schriften, wie z,B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs-
und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt fiir die Feststallung,
ob Subventionen, Zulagen oder sonstige Vergiinstigungen in Anspruch
genommen werden kénnen, Die Ausfiihrung eines Auftrages umfafit nur dann
Priifungshandlungen, die gezieft auf die Aufdeckung von Buchfilschungen
und sonstigen Unregelmafigkeiten gerichtet sind, wenn sich bei der Durch-
fUhrung ven Priifungen dazu ein Anlal ergibt oder dies ausdriickiich schriftiich
vereinbart ist.

4} Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschliefienden beruflichen
Auflerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf
Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers

(1) Der Aufraggeber hat dafir zu sorgen, dak dem Wirtschafispriifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfiihrung des Aufirages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fOr die Ausfihrung des
Aufirages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen,
Vorgénge und Umstiinde, die erst wihrend der Titigkeit des Wirtschafis-
prifers bakannt werden.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Aufiraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskiinfte und Erkla-
fungen in einer vom Wirtschaftsprifer formulierten schriftichen Erklarung zu
bestatigen.

4. Sicherung der Unabh#ngigkeit

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daR alles unterlassen wird, was die Unab-
hangigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftsprilfers gefihrden kénnte. Dies gilt
insbesondere fir Angebote auf Anstellung und fiir Angebote, Auftrage auf
eigene Rechnung zu (bernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirlschaftsprifer die Ergebnisse seiner Tétigkeit schriftich darzu-
stellen, so ist nur die schriffliche Darstellung malgebend. Bei Priifungsauf-
trégen wird der Bericht, soweil nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
orsiattet. Mindliche Erklarungen und Auskiinfle von Mitarbeitern des Wird-
schaftspriifers auRerhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht daflr ein, dalt die im Rahmen des Aufirages vom Wirl-
schaftspriifer gefertigten Gutachten, Organisationspléne, Entwiirfe, Zsich-
nungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und Kos-
tenberechnungen, nur fiir seine eigenan Zwecke verwendet werden.

7. Weitergabe einer beruflichen AuRlerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher Aulterungen des Wirtschaftspriifers (Berichte,
Gutachten und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustimmung des
Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Ein-
willigung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt.

Gegeniiber einem Dritten haftet der Wirtschaftspriifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2} Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirschafisprifers zu
Werbezwecken ist unzuldssig; ein VerstoR berechtigt den Wirtschaftspriifer
zur fristlosen Kiindigung aller noch nicht durchgefithiten Auftrige des Auf-
fraggebers.

8. Mingelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen der Nacherfiillung kann er
auch Herabsetzung der Vergiitung oder Rickgéngigmachung des Vertrages
verlangen; ist der Auftrag von einem Kaufmann im Rahmen seines Handels-
gewerbes, einer juristischen Person des &ffentlichen Rechts oder von einem
éffentlich-rechtiichen Sondervermégen erteilt worden, so kann der Auftrag-
geber die Rickgdngigmachung des Vertrages nur verlangen, wenn die
erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens der Macherflillung fiir ihn ohne
Interesse ist. Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestshan, gilt
Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méngeln mufl vom Aufraggeber unver-
ziighich schrifilich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die nicht
auf einer vorsaltzlichen Handiung beruhen, varjdhren nach Abtauf eines Jahres
ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelie Méngel, die in einer beruflichen Aulerung (Bericht, Gutachten und
dgl.} des Winschaftspriiffers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegenUber berichtigt werden, Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellsn, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritien
gegenber zurickzunehmen. In den vorgenannten Fillen ist der Auftraggeber
vorn Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

(1) Fiir gesetzlich vorgeschrisbene Prifungen gilt die Haftungsbeschrénkung
des § 323 Abs. 2 HGB.

(2) Haftung bei Fahrléssigkeit, Einzelner Schadenstall

Falls weder Abs, 1 eingreift noch eine Regelung Im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftsprifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Ar, mil
Ausnahme von Schéden aus der Verletzung von Leben, Kérper und
Gesundheit, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 548 Abs. 1 Nr. 2 WPQ auf 4 Mio. € beschrénkt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegenliber einer anderen Person als dem Auftraggeber begriin-
det sein solite. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben.
Der einzelne Schadensfall umfakt s&mtliche Folgen siner Pflichtverletzung
ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufein-
anderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei giit mehrfaches auf gleicher
oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als ein-
heitiche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mit-
einander in rechtlichem oder wirtschafilichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Hahe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen warden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenan Pflicht-
priifungen.

(3) AusschiuBlfristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer Ausschlubfrist van
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberachtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spétestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begriindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleisiung
Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjédhrung geltend zu machen, bleibt unberihrt.
Die Satze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschrighenen Priifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrankung.
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10. Erganzende Bestimmungen fiir Prifungsauftrige

{1) Eine nachtrigliche Anderung oder Kirzung des durch den Wirtschafts-
priifer gepriiften und mit einem Bestitigungsvermerk versehenen Abschius-
ses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Verdffentlichung nicht statt-
findet, der schriftlichen Einwilligung des Wirtschaftspriifers. Hat der Wirt-
schaftspriifer einen Bestétigungsvermerk nicht ereilt, so ist sin Hinweis auf
die durch den Wirtschafispriifer durchgefiihrte Prifung im Lagebericht oder
an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrifticher Ein-
willigung des Wirtschaftspritfers und mit dem von ihm genehmigten Wortlaut
zulassig.

{2} Widerruft der Wintschaftsprifer den Bestétigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

{3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergénzende Bestimmungen fur Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzeifragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Aufiraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollsténdig
zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfiihrungsauftréige. Er hat jedoch den
Auftraggeber auf von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

{2) Der Steuerberatungsaufirag umfait nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dalk der Wirtschaflsprifer hierzu
ausdriicklich den Aufirag ilbernommen hat. In diesem Falle hat der Auf-
fraggeber dem Wirtschaftsprifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesent-
lichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, 50 rechtzeitig vorzulegen,
dal} dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verflgung
steht,

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfaft die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tétigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen flr die Einkommensteuer,
Kdrperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowle der Vermdgensteuer-
erkldrungen, und zwar auf Grund der vom Aufiraggeber vorzulegenden
Jahresabschlisse und sonstiger, fiir die Besteuerung erforderlicher
Aufstellungen und Nachweise

b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten
Steuern
c) Verhandlungen mit den Finanzbeh&rden im Zusammenhang mit den

unter a) und b) genannten Erklérungan und Bescheiden
d

Mitwirkung bet Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e

—

Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer ber(icksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichie Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhélt der Wirtschaftspriifer fiir die laufende Stauerberatung ein Pauschal-
honorar, so sind mangels anderweitiger schriftlichar Verainbarungen die unter
Abs. 3 d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteusr, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
alier Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung sinmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerb-
steuer,

b

dia Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

¢) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmaelzung, Kapitalerhthung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebs-
verduBerung, Liguidation und dergleichen.

(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als
zusdtzliche Tétigkeit dbernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberprifung
etwaiger besonderer buchméfiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahr-
genommen worden sind, Eine Gewahr fiir die vollstédndige Erfassung der
Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht iber-
nommen,

12. Schweigepfiicht gegenilber Dritten, Datenschutz

{1) Der Wirtschafispriifer ist nach Malkgabe der Gesetze verpflichtet, Uber alle
Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fir den Auf-
traggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es sich
dabei um den Aufiraggeber selbst oder dessen Geschéftsverbindungen
handelt, es sei denn, daf} der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht ent-
bindet.

2} Der Wirtschaftspriifer darf Berichte, Gutachten und sonstige schriftliche
ullerungen iiber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur mit Einwilligung
des Auftraggebers aushéndigen,

(3) Der Wirtschaftspriifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lagsen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Komm¢ der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftsprifer ange-
botanen Leistung in Verzug oder unterldft der Auftraggeber eine ihm nach
Nr. 3 oder sanstwie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftsprifer zur
fristlosen Kindigung des Vertrages berechtigt. Unberiihrt bleibt der Anspruch
des Wirtschaftspriifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder die unter-
lassene Mitwirkung des Auftraggebers entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch dann, wenn der Wirt-
schaftspriifer von dem Kindigungsrecht keinen Gebrauch macht.

14. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Ersiattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusitzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschilsse auf Vergltung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamischuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschafispriifers auf Ver-
glitung und Auslagenarsatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig fost-
gesteliten Forderungen zulissig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1) Der Wirtschaftspriifer bewahrt die im Zusammenhang mit der Erledigung
eines Auftrages ihm iibergebenen und von ihm selbst angefertigten Unterlagen
sowie den Uber den Auftrag gefuhrten Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der Wirtschafts-
prifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die
er aus Anlal} seiner Tatigkeit fir den Aufirag von diesem oder fiir diesen
erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den Schriftwechsel zwischen dem Wirt-
schaftspriifer und seinem Auftraggeber und fiir die Schriftstiicke, die dieser
bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt, Der Wirtschaftspriifer kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder Foto-
kopien anfartigen und zurlickbehalten,

16. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.



